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Jamlikhet - var utgdngspunkt

Som inslag i budgetarbetet har Vinsterpartiet anvint tva viktiga dokument - Agenda 2030 och
Jamlikhetskommissionens betinkande En gemensan angelagenbet.

Agenda 2030 antogs av FN:s medlemslinder 2015. Det dr en universell agenda som innehaller de
17 Globala malen f6r en ekonomiskt, socialt och miljémassigt hallbar utveckling.

Hallbar utveckling definieras av FIN som utveckling som tillfredsstiller dagens behov utan att
dventyra kommande generationers mojligheter att tillfredsstilla sina behov. Sveriges kommuner
har ett gemensamt uppdrag att arbeta med Agenda 2030.

INGEN GOD HALSAOCH GOD UTBILDNING
FATTIGDOM VALBEFINNANDE FORALLA

|

ANSTANDIGA HALLBARINDUSTR, 1 MINSKAD
ARBETSVILLKOR INNOVATIONER OCH OJAMLIKHET
OCH EKONOMISK INFRASTRUKTUR

5 JAMSTALLDHET RENT VATTEN OCH
SANITET FOR ALLA

gV

1 HALLBARA STADER 1 HALLBAR
OCH SAMHALLEN KONSUMTIONOCH
PRODUKTION

alids | €O

A

v

}/" =)

13 BEKAMPA KLIMAT- 1 4 HAV OCH MARINA 1 EKOSYSTEM OCH 16 FREDLIGA OCH
FORANDRINGARNA RESURSER BIOLOGISK INKLUDERANDE
MANGFALD SAMHALLEN

W2
=

GENOMFORANDE
\ |/
17 OCHGLOBALT é‘ 2

PARTNERSKAP

- =
Y
GLOBALA MALEN
for hallbar utveckling

I slutet av sommaren presenterade Jamlikhetskommissionens sitt digra betinkande En gemensam
angeldagenbhet (SOU 2020:46). Det beskriver en utveckling med 6kade klyftor mellan en liten men
allt rikare ekonomisk elit och den 6vriga befolkningen. Vilfardsstatens omférdelande funktion
har avstannat. Ett mindre smickrande faktum ér att Sverige dr det OECD-land, jimte Nya
Zeeland, dir den ekonomiska ojimlikheten 6kat mest sedan mitten av 1980- talet.

Sa fortsitter det. Regeringen hostbudget, férhandlad med C och L, bjuder pa mer av samma vara.
Framover vintar ytterligare formaner rorande som RUT- och ROT-subventioner, dtgirder som
bidrar till att klyftorna vidgas an mer. Detta stick i stav med de fakta En gemensam angeléigenbet
presenterar och raka motsatsen till de relativt hovsamma forslag kommissionen presenterar.

Jamlikhetskommissionen konstaterar att en stor del av de 17 malen pa agendan anknyter till olika
aspekter av jamlikhet. Det tionde malet har den explicita rubriken “Minskad ojamlikhet”. Till
delmilen under detta mal hor till exempel att prioritera de 40 procent av befolkningen som har
lagst inkomst 1 utformningen av den ekonomiska politiken och att féra en allmint inkluderande
politik.

Ekonomi, sociala férhallanden, och ekologi hinger ihop.


https://jamlikhetskommissionen.se/
https://jamlikhetskommissionen.se/

Jonkoping ska vara en langsiktigt socialt och ekologiskt hallbar kommun med vilfiard och
trygghet som fundament. Vi ska sld vakt om den kommunala grundidén om gemensam
forvaltning av gemensamma resurser.

Den generella vilfiarden bygger pa principer rotade i socialistisk ideologi. Det finns markanta
socialistiska inslag i var kommun - dess syfte, organisation och funktioner. Det handlar om
solidaritet, gemensamt ansvar for gemensamma omstindigheter och férankring 1 demokratiska
arbetssitt. Vi tar hand om varandra i gemenskap. Alla manniskor har behov av skola, vard och
omsorg - darfor ar de verksamheterna solidariskt och kollektivt ordnade.

Vinsterpartiet ar ett socialistiskt, feministiskt och antirasistiskt parti pa ekologisk grund. Vi star
for en tydligt profilerad valfirdspolitik for att stirka jaimlikhet och jaimstilldhet. Skola, vard och
omsorg ar vart gemensamma ansvar och ska forvaltas darefter. Kommunen ska ha en vilskott
ekonomi, till gagn for vira verksamheter och investeringar infér morgondagens vilfard.

Vi ska virna gemensamma tillgangar, den vilfird som byggts. Privatiseringar leder till 6kad
segregation, vidgade klassklyftor, minskad kontroll och insyn, demokratin krymper. Medborgarna
torvandlas till kunder - politiken minimeras.

Det finns en stark koppling mellan ojamlikhet och en rad olika sociala och halsorelaterade
indikatorer. Med ©kad ojamlikhet tenderar skolresultat, forvintad livslingd, social rorlighet,
psykisk ohilsa, droganvindning, tonarsfodslar, ohilsosam fetma och kriminalitet att utvecklas
negativt. Klass och status far 6kad betydelse och paverkar hur vi minniskor i ser pa varandra.

Vi verkar f6r 6kad jamlikhet med satsningar pa kommunen som en sammanhallande och
drivande kraft i byggandet av ett samhille dir alla kan utvecklas och fa ett bra liv. Jamlikhet dr av
fundamental betydelse for ett vil fungerande samhille.
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Vi lever emellertid under extraordinira tider. Pandemins slagskugga praglar dessa dagar och visar
hur skort samhillet 4r. Ar av skattesinkningar har drinerat vilfirden pa resurser. Grundliggande
samhilleliga verksamheter har splittrats upp och Overlatits pa aktérer med vinst som ledstjarna
istillet f6r det allas basta.

Coronakrisen visar att gemensamma problem kriver gemensamma l6sningar. Dirfor vinder sig
minniskor till det offentliga och myndigheterna nir det verkligen giller - idén om att marknaden
l6ser alla problem ir idag passé.

Om framtiden rader stor osikerhet. Nar dessa rader skrivs i slutet av oktober manad okar
smittspridningen kraftigt i Europaoch nya sammanstillningar fran linsstyrelserna visar att antalet
sjuka i covid-19 okar i 17 av 21 regioner. Pa sina hall vittnas om en dramatisk 6kning. Sveriges
kommuner och regioner (SKR) talar numera om scenarier istillet f6r prognoser.

Med vikande konjunktur 6kar arbetslésheten och det kommunala skatteunderlaget riskerar
krympa. SKR riknar med en lang period med minskade skatteinkomster. Mot bakgrund av denna
ovisshet finns det skl att idag iakkta matt av forsiktighet. I detta ldge avstér vi fran att féresla
storre och mer omfattande satsningar, som exempelvis de fOrsta stegen i att forkorta arbetstiden.



Begreppet god ekonomisk hushallning betyder att en kommun inormalt har ett rimligt 6verskott 1
bade den budgeterade resultatrikningen som i bokslutet. Det finns inga skal att, med dagens laga
lineskuld och héga soliditet, skira i valfardsverksamheterna enbart for att halla ett fastspikat
6verskottsmal.

Ligg ner flygplatsen

Kommunen dger sedan 2010 Jonkopings flygplats. Verksamheten drivs i bolagsform, Jonkping
Airport AB. Bolaget har varje ar sedan starten gatt med forlust i mangmiljonklassen. 2019 blev
forlusten 27 mkr. Det finns inget som talar for att flygplatsen nigonsin kommer att ga ihop sig.
Att 1 dagsliget, med en akut klimatkris som kraver minskat flygande, satsa stora pengar pa att
driva flygplats dr ansvarslost. Vi foreslar att flygplatsen liges ner och att marken anvinds till
industrimark, vilket kommunen 4t i stort behov av. Dir finns mark till ett virde av minst 600
mkr. Miljonerna som har gatt till att stotta flygplatsen kan istéllet ga till kommunens
valfirdsverksamhet.

Vi foreslar:

Kommunstyrelsen ges i uppdrag att avveckla flygplatsverksamheten vid Jonképings
flygplats och avveckla bolaget Jonképing Airport AB. Flygplatsomradet kan
darefter planliggas som industrimark.
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En progressiv arbetsgivare

Personalforsorjningen dr stor utmaning. Rekryteringsbehovet fram till 2025 har beraknats uppga
till cirka 12 500 personer. For att klara av att savil rekrytera ny som att behalla kompetent
personal fordras att kommunen ir en attraktiv och progressiv arbetsgivare med tydliga
personalpolitiska ambitioner..

Samtidigt som var kommun star infér stor autmaningar rérande personalférsérjningen brottas vi
med problem som stor arbetsbelastning, héga sjukskrivningstal, rekryteringsutmaningar och hog
personalomsittning.

De psykiatriska diagnoserna dr nu de vanligaste orsakerna till sjukskrivning. Det handlar ofta om
stress. Att arbeta med héga krav men lite kontroll medfér 6kad stress. Om manniskor uppfattar
att deras anstringningar ir storre 4n uppskattningen de moter skapar det stress. Krav/kontroll
och anstringning/beloning har tydliga klassmissiga kopplingar och hor ihop med ojimlikhet
mellan kénen. Méinga med hogstatusjobb har trots en hog arbetsbelastning en god hilsa, vilket
forklaras av att de har kontroll 6ver sin arbetssituation och ofta blir belonade for det arbete de
utfor.

Delar av vart forslag om ett kommunalt dldreomsorgslyft — de som berérde inflytande, utbildning
och fortbildning - antogs av kommunfullmaktige under hésten. Det kravs fortsatt systematiskt
arbete for att forbattra arbetsmiljon. Inom hemtjinsten handlar det om organisatoriska
torindringar, bland annat att utforma mindre och mer sjilvstyrande hemtjinstgrupper.

Arbetstidstorkortning bidrar till 6kad hilsa och vilbefinnande. Didrmed hojs kvalitén pa arbetet.
Det finns manga positiva erfarenheter pa arbetstidsférkortning runt om i landet. I var kommun
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manar de positiva effekterna av forkortad arbetstid for socialsekreterare till efterfljd. 1 dagsliget
finns tyvarr inte tillrickligt politiskt stod for Vinsterpartiets forslag pa forkortad arbetstid inom
dldreomsorgen/hemtjinsten. Forslaget har under ridande omstindigheter inte hogsta prioritet,
men det stundar forhoppningsvis ljusare tider och med dem moijligheter f6r progressiva reformer!

Tillgangen till fria arbetsklider och méjligheterna till friskvard varierarmellan kommunens
torvaltningar. Detta handlar om rittvisa, jimstilldhet och hilsa. Kommunen ska ha en enhetlig
policy for kostnadsfria arbetsklider f6r personalen. Vira medarbetare ska kunna jobba hela vigen
fram till pensionsaldern utan att bli utslitna. Friskvard ska utgora en naturlig del av arbetet.

Vi foreslar:

Personalutskottet ges 1 uppdrag att ta fram en enhetlig policy for arbetskldder f6r
kommunens anstillda.

Personalutskottet ges 1 uppdrag att ta fram en enhetlig policy for friskvard f6r
kommunens anstillda.

En dppen kommun

Motverka rasism

Under 2020 har ménniskor protesterat mot rasism i manga av virldens linder. Ett samhalle fritt
fran rasism ar bara mojligt om alla jobbar tillsammans f6r att na detta mal. Det kan inte endast
ligga pa personer som utsitts for rasism att ta den kampen, det maste goras 1 hela samhillet och
pa alla nivaer. Vinsterpartiet vill att Jonkopings kommun stirker upp det antirasistiska arbetet.

Vi foreslar en 6ronmirkt antirasistisk miljon som férvaltningar och verksamheter drligen kan
s6ka pengar fran for att arbeta med antirasism. Vi vill underséka mojligheten att inféra en arligt
aterkommande antirasistisk vecka i samarbete med foreningslivet och andra aktérer. Det bor tas
fram en lista pa organisationer, foreldsare och material som andra kommuner anvint sig av vid
liknande satsningar.

Ge digital assistans

Vilever i ett digitaliserat samhaille. Myndigheter och féretag kommunicerar digitalt, buss- och
parkeringsbiljetter képs digitalt, bank-id krivs for att géra betalningar och utritta drenden hos
myndigheter. I dessa pandemitider har vi fatt vinja oss vid digitala moten och att halla kontakt
med anhoriga via Skype, Messenger, Facetime eller andra kommunikationsprogram.

Det ar inte litt att hinga med i den digitala utvecklingen. Manga behéver hjilp med
handhavandet av mobiltelefon, lisplatta eller dator f6r att ha nytta av den. Sadan hjilp vill vi att
kommuninnevinarna ska ha méijlighet att fa. Vi borjar med att ansla en halvtidstjanst till digital

assistans. Personen kan exempelvis vara ambulerande och ha sina mottagningstider pd ndgra av
biblioteken.

Besokstorbudet pa dldreboendena innebar att manga forsag sin dldre slikting med en
mobiltelefon for att hilla kontakten. Hir behévdes ofta hjalp och instruktioner fOr att
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utrustningen skulle fungera som det var tinkt. Vi ser dven hir ett behov av sirskilda, digitalt
kunniga personer som kan ge de ildre digital assistans, utéver den som den ordinarie personalen
kan eller hinner ge. Det kan ocksa gilla anvindning av datorer och lisplattor. Vi féreslar att AMA
far 1 uppdrag att leta fram personer till ett sidant uppdrag.

Forhindra utvisning av gymnasieutbildade

Den kraftigt inbromsade konjunkturen under 2020 har gjort det tufft pa arbetsmarknaden. For
gruppen nyanlinda med tillfilliga uppehallstillstind som under 2020 avslutat yrkesutbildningar ar
det extra tufft. Blir de utvisade pa grund av brist pa jobb forlorar kommunen kompetent och
utbildad arbetskraftrbetskraft som kommunen och niringslivet ir eller kommer att vara i behov
av. De som inte uppfyller gymnasielagen, det vill sdga skaffar sig ett jobb inom sex manader efter
studentexamen, kan fa ett utvisningsbeslut.

Manga befinner sig nu i en hoppl6s situation och vi anser att kommunen bor agera for att ge
hoppet ater till sa manga som mdjligt. Darfor ger vi uppdrag till samtliga nimnder att undersoka
mojligheterna att anstilla personer som lyder under gymnasielagen.

Vi foreslar:

En miljon anslas for antirasistiskt arbete och Kommunstyrelsen far i uppdrag att
undersoka mojligheterna att arrangera en arligen dterkommande antirasistisk vecka.

En halvtidstjinst for digital assistans till allmédnheten inrittas.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden far i uppdrag att hitta personer som kan
ombesorja den digitala assistans som behdvs pa dldreboendena.

Uppdrag ges till samtliga naimnder att underséka mojligheterna att anstilla personer
som lyder under den sa kallade gymnasielagen och som nu har en fardig
yrkesutbildning fran gymnasiet.

1 3 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA
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Klimatet — en d6desfrga

En av vara stora utmaningar ar klimatférindringarna. Om vi ska halla férindringarna pa en rimlig
niva krivs omedelbara och radikala dtgirder. Forskarna menar att vi inom tio ar maste ha fitt ner
de fossila koldioxidutslappen till noll. Det ricker inte med enskilda individers insatser, det kravs
ocksa stora systemfoérandringar.

Jénkopings kommun ska géra sin beskirda del av forandringsarbetet. Atgirder i den egna
verksamheten behover skirpas. Stadsplanering, utbyggnad av kollektivtrafik och cykelbanor,
installation av solceller, krav vid nybyggnation mm ir exempel pd omraden dir kommunen har
radighet och kan ta krafttag.

Skynda pa klimatarbetet

I budgeten f6r 2020 anslog koalitionen medel till att géra en koldioxidbudget f6r kommunen. En
sddan ska visa vilka dtgirder som kan/maste vidtas for att f4 ner de fossila utslippen till noll
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senast 2030. For att ge en rittvisande bild av laget bor koldioxidbudgeten utga fran invanarnas
totala konsumtion. Av olika anledningar har arbetet med koldioxidbudgeten avstannat. Vi
konstaterar att koalitionen inte har ansett klimatkrisen tillrdckligt akut fOr att under éret sitta fart
pé arbetet. Dirfor ligger vi ett uppdrag till kommunstyrelsen att omedelbart ateruppta arbetet
med kommunens koldioxidbudget.

For att skynda pa klimatomstillningen satsar vi ytterligare medel till utbyggnaden av cykelvigar
samt till energieffektiviseringar och solceller pa kommunens fastigheter. Cykelvigsutbyggnaden
foljer kommunens cykelprogram, men dar ar cykelvigar i anslutning till de mindre orterna
styvmoderligt behandlade. Inte minst av trafiksikerhetsskil behover vissa av de storre vigarna i
anslutning till titorterna férses med gang- och cykelvigar. Detta giller exempelvis Grinnavigen
vid Skirstad, vigarna norr och 6ster om Lekeryd och vig 185 vid Bottnaryd. Vi ger ett uppdrag
till Stadsbyggnadsnimnden att utreda behovet och darefter i samarbete med Trafikverket
genomfora utbyggnaden.

Bygg for framtiden

Byggverksamhet och byggnaders uppvirmning star f6r 20 % av Sveriges koldioxidutslapp. Ett
sitt att fa ner utslappen ar att bygga i tré istéllet for i stal och betong. Genom att bygga
energieffektiva hus begrinsas energiatgangen under husens livstid. Kommunen bor vara ett
foredome genom att i det egna byggandet prioritera trihus, lag energiférbrukning och solpaneler.

Aven om vi lyckas i klimatarbetet s4 kommer vi ind4 att fa leva i ett varmare klimat med
dith6rande skyfall och virmebdljor. Darfér maste vi klimatanpassa byggandet. Det handlar inte
bara om utformning av husen utan ocksa om miljon runt husen. Tridd och gronska ar mycket
viktigt f6r temperaturreglering och som buffertsystem vid skyfall. Stadsodlingar kan ocksa bidra
till klimatanpassningen. Ritt utformade ger de dessutom ett inte helt féraktligt bidrag till den
lokala livsmedelsforsorjningen. Allt detta bor tas i beaktande 1 planeringsarbetet.

Stadsbyggnadsnamnden ges 1 uppdrag att i planeringsarbetet verka for bittre mojligheter till
stadsodling samt att beakta behovet av trid och gronska ur ett klimatanpassningsperspektiv.

Vi foreslar:

Kommunstyrelsen ges i uppdrag att omedelbart ateruppta arbetet med kommunens
koldioxidbudget.

Stadsbyggnadsnamnden ges 1 uppdrag att ur ett trafiksakerhetsperspektiv utreda var
behov av gang- och cykelvigar utmed hart trafikerade linsvigar dr som storst och
direfter bearbeta Trafikverket och Regionen for att genomfdra utbyggnaden.

Tekniska naimnden ges 1 uppdrag att utoka investeringarna i energieffektivisering
och solceller i det kommunala fastighetsbestandet.

Tekniska nimnden ges i uppdrag att i all nybyggnation prioritera byggande i tré,
solpaneler och hus med ldg energiférbrukning.

Stadsbyggnadsnimnden ges 1 uppdrag att i planeringsarbetet verka f6r bittre
mojligheter till stadsodling samt att beakta behovet av trid och gronska ur ett
klimatanpassningsperspektiv.
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Lika villkor for barn och unga v

Det finns tydliga kopplingar mellan fattigdom i barndomen och utbildningsresultat, etablering pa
arbetsmarknaden, hilsa och trygghet lingre fram i livet. Att vara unga fullféljer grundliggande
utbildning ér av stor vikt f6r det personligt valbefinnandet och att minska ojamlikheten.

Det ar bittre att forebygga an att bota. Mot bakgrund av dagens infekterade och hogt
uppskruvade blaljusdebatt finns det skil att lyfta fram Jamlikhetskommissionen konstaterande att
”pa det kriminalpolitiska omradet dr det viktigt att sla fast att de effektivaste atgirderna dr
forebyggande. En stor del av de kriminella karridrerna kan aterféras pa skolmisslyckanden, som 1
sin tur ofta hanger samman med neuropsykiatriska diagnoser, missbruk i familjen och liknande
problem. Om man tidigt lyckas identifiera barn och ungdomar i riskzonen och sitter in
stodatgirder, kan man alltsd undvika langt hogre bade personliga och samhillsekonomiska
kostnader lingre fram i livet”.

I var kommun finns en bred samverkan mellan skola, socialtjanst, kultur- och fritid. Likasa med
myndigheter och féreningsliv. Den ska vi virna och utveckla. Skolan utgdr hjirtpunkten i det
breda och férebyggande arbetet.

Barn och unga ska ges goda och jamlika levnadsvillkor med en stimulerande fritid. Grogrund f6r
utanférskap och en destruktiv livsstil ska undanréjas.

Koalitions forslag till “effektiviseringar” i grundskola och gymnasium ar problematiska. Framover
kan vi rikna med att ytterligar statliga medel tillkommer, men i vilken omfattning 4r oklart. Med
detta som bakgrund anser vi att en viss besparing ar rimlig..

Stark resursenheterna

Det finns tre resursenheter for elever som behéver mycket hjalp och stod i skolan. Pa dessa finns
lirare med specialpedagogisk kompetens, fritidspedagoger och tidigare ocksa familjebehandlare.
Placeringen pa en resursenhet dr tidsbegransad och sker i samrad med vardnadshavarna.
Malsittningen ar att eleven snarast mojligast ska komma tillbaka till sin hemskola. Hemskolans
rektor behaller ansvaret for eleven under placeringen.

Barn- och utbildningsnimnden har av kostnadsskal beslutat att avveckla sin samverkan med
socialtjansten. Vi anser att den samverkan skola-socialtjinst som funnits pa resursenheterna ar av
storsta vikt. Darfor anslar vi medel sd att familjebehandlare kan fortsitta att verka pa
resursenheterna.

Lat skolsocionomer ta sig an elever med problematisk skolgang

Orsakerna till att barn och unga misslyckas i skolan kan inte enbart reduceras till ett skolans
problem. Det handlar manga ganger om en problematik i en vidare social, dirtill komplex,
kontext. Vikten av att tidigt identifiera elever i behov av stéd kan inte nog understrykas, all
forskning visar att tidiga insatser ger bast resultat. Det handlar om att kartligga orsakerna till hog
franvaro, finna bakomliggande orsaker till den problematiska skolsituationen, genomfora
behovsanalyser och lyfta elevens perspektiv och behov.

Vi vill framhiva betydelsen av forvaltningsévergripande samverkan i syfte att sitta in
torebyggande och tidiga insatser i skolan och foreslar att utbildningsférvaltningen anstiller
socionomer. Arbetsuppgifterna kan handla om st6d och motivationssamtal med enskild elev och
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vardnadshavare och att utforma anpassat stod. Det ska ske 1 samverkan med pedagoger och
elevhilsoteam och kaninnebirakontaktermed till exempel kultur-och fritid, féreningsliv,
socialtjanst, hilso-och sjukvard och andra 1 skolans nitverk.

Det bor poingeteras att skolsocionomerna inte ersitter pedagogerna i arbetet med den enskilde
eleven och kontaktera med vardnadshavare. Tanken dr att dessa ska komplettera och forstirka
arbetet kring eleven och dven avlasta pedagogerna.

Kulturgaranti

Kulturskolan idr viktig for barns och ungas maoijlighet att utdva kultur. Hir séker runt 3 000
barn och ungdomar sina uttryck i musik, teater, dans och bild. Samtliga skolor erbjuds en
kostnadsfri kulturupplevelse, vanligtvis med pedagoger frain Kulturskolan

Det rader en stor ojimlikhet rérande villkoren f6r barn och unga att ta del av och utéva kultur.
Barn fran familjer med simre socioekonomiska férutsittningar deltar i verksamheterna i

mindre utstrickning 4n andra barn. Kulturskolan har svart att na ut till dessa barn. Ser vi till andel
av elever som gir pa Kulturskolans dmneslinjer ar det stora skillnader skolorna emellan.

Ett annat problem dr fraigan om elevens mojligheter att ta del av kulturupplevelser. Vissa skolor
tackar nej till att ta del av kostnadsfria kulturupplevelser som Kulturskolan erbjuder. For ett antal
skolor ar ekonomin, det vill sdga busskostnaden, avgérande. For andra skolor rér det sig om att
annat prioriteras framfor kulturen. Oavsett vilket forstirks bristerna och ojimlikheten.

Ett foredomligt exempel pa en medveten och genomarbetad strategi for kultur 1 skolan finns 1
Simrishamns Kulturgaranti. Den omfattar alla elever frin forskolan till arskurs 9. Har ses kultur
som en del av skolans vardag och ett verktyg i undervisningen. Modellen priglas av kontinuitet
och samverkan mellan kulturpedagoger och lirare. Vi foreslar tt aen kulturgaranti for férskolan
och grundskolan utarbetas.

Likvirdighet att ta ta del av kultur och vetenskap inom skolans ram

Elever ska ges likvirdiga villkor att ta del av kultur och vetenskap som erbjuds inom skolans ram.
Framfor allt handlar det om resekostnader till aktiviteter som finns i kommunens centrala delar.
Ju lingre fran centrum en skola befinner sig, desto hogre blir de transportkostnader som belastar
respektive skolenhet. Barn-och utbildningsnimnden ges i uppdrag att utarbeta en modell f6r
likvirdighet 1 detta avseende.

Skolmaten ar viktig

Besparingarna i kostorganisationen gor att riktlinjerna for néringsriktighet och livsmedelssidkerhet
inte kan garanteras. De kan dven leda till en férsimring av kvaliteten pa maten och paverka
mojligheterna att klara de nationella uppdragen gillande hallbarhet och milj6. Dirfor godtar vi en
besparing som gors av att firre antal ritter serveras, men avvisar Gvriga besparingar.

Upptechs verksamhet dr nédvindig

Upptech erbjuder upplevelser, experimentlusta och fortbildning inom teknik, matematik och
naturvetenskap. Till verksamheterna hor bland annat Ekobussen som tar ut elever i naturen for
faltundervisning. Betydelsen av en sadan verksambhet, dven ur ett jaimlikhetsperspektiv, lir inte
minska framéver. Vi avvisar foreslagna besparingar i verksamhetsbidrag till Upptech.



Kommunal resursskola behovs

Behovet av en kommunal resursskola for elever pa gymnasieniva ér stort. Idag finns endast FIA,
Forstirkta individuella alternativ, pa Bickadalsgymnasiet, som man kommer till via socialtjansten.
Idag ar det ett stort tryck och lang ko till resursskola. Foér ungdomar som inte har kontakt med
socialforvaltningen eller inte vill ha det finns inget kommunalt alternativ. Placering pa en extern
resursskola dr férknippad med héga kostnader f6r kommunen. Det har under lang tid diskuterats
ndgon form av resursskola for elever pa gymnasieniva. En uppbyggnad av resursskola 1 egen regi
finns med 1 koalitionens budget och vi forvantar oss att detta forverkligas inomen snar framtid.

Aterinfor delar av vuxenutbildningen i egen regi

Denk ommunaal vuxenutbildningen i Jonkoping upphandlas. Avtalen for vuxenutbildningen pa
gymnasial niva giller fram till 2021-12-31 och avtalen f6r vuxenutbildningen i SFI och pa
grundliggande niva till och med 2022-01-31. Nya avtal giller frain och med 2022-01-01. Vi har
under lang tid féresprakat och foreslagit att kommunen ska bedriva vuxenutbildning i egen regi.
Detta finns med i gillande kommunprogram. Vi féljer noga utvecklingen pa detta omrade.

Avskaffa gymnasiecheferna

Tidigare har funktionen omradeschef avskaffats inom grundskolan. Det manar till efterféljd inom
gymnasieskolan. I syfte att stirka rektorernas funktion och utveckla organisationen féreslar vi att
mellanpositionen gymnasiechef tas bort.

Mer insatser fran AMA i gymnasieskolan

Elever som finns i sprakintroduktionsprogram eller i sirskolan far idag vissa insatser frain AMA.
Samma typ av elevgrupp som finns i sprakintroduktion finns ocksa pa andra
introduktionsprogram. Dessa elever bor fa ett liknande stod.

Insatser frain AMA skulle 1 samverkan med arbetsférmedlingen kunna forbattra 6vergangen fran
gymnasiet till arbetsmarknaden f6r gruppen gymnasieelever som med hog sannolikhet kommer
vara berittigade till sdrskilt stod och matchning. Stora vinster finns att himta om skolan och
AMA, via ett utokat samarbete, kan eliminera/minimera vantetiden mellan avslutad skolging och
nya insatser. Pedagogisk personal har ofta god kinnedom om elevens arbetsférmaga i skolmiljé
samt tidigare utredningar kring eleven. Om utredd arbetsf6rmaga redan finns fardig nir eleven ar
1 fas att avsluta studier och ska in pa arbetsmarknaden kan ritt atgirder sittas in direkt. Darmed

kan tiden for intride pa arbetsmarknaden forkortas avsevirt.

Vi foreslar:
Foreslagna besparingar pa elevbidraget for grundskola och gymnasium halveras.

Barn- och utbildningsnimnden ges 1 uppdrag att ateranstilla familjebehandlare vid r
esursenheterna.

Barn- och utbildningsnimnden ges 1 uppdrag att anstilla skolsocionomer.

Barn- och utbildningsnamnden ges 1 uppdrag att utarbeta en kulturgaranti i enlighet
med det som praglar Kulturgarantin i Simrishamn.



Barn- och utbildningsnimnden ges 1 uppdrag att utarbeta en modell fo6r
likvirdighet rorande moijligheter f6r grundskolans elever i samtliga kommundelar
att ta del av utbudet av kultur och vetenskap.

Besparing 1 grundskolans kostorganisation begrinsas.

Foreslagna besparingar i koalitionens verksamhetsbidrag till Upptech utgir.
Mellanpositionen gymnasiechef avskaffas.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden ges i uppdrag att via AMA stodja elever
inte bara pa sprakintroduktionsprogrammet utan dven elever pa évriga
introduktionsprogram.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden ges i uppdrag att utveckla samverkan

mellan AMA och skolan sa att gymnasieelever med sannolikt behov av stéd och
matchning har sin arbetsférmaga firdigutredd nir de lamnar skolan.

GODHALSAOCH 1 0 MINSKAD
VALBEFINNANDE OJAMLIKHET

a
—"/v (=)
v

En vardig dlderdom

I Jonkopings kommun finns det drygt 2 000 personer som har insatser av hemtjianst. 1 600 bor i
sarskilt boende. Knappt 4 000 personer far halso- och sjukvirdsinsatser inom ordinirt eller
sarskilt boende. Aldreomsorgen star infor stora utmaningar. Antalet dldre som behéver omsorg
av nagot slag 6kar. Samtidigt 4r mojligheterna att rationalisera omsorg begrinsade. Vissa moment
kan utféras med teknikens hjilp, men den allra storsta delen av omsorgen bestar av mote mellan
mainniskot.

De stora resurstillskott som det permanenta statliga bidraget och det dldreomsorgslyftet innebar
ar mycket positivt och bidrar till att en rejil forstirkning och utveckling av dldreomsorgen.

Dagliga aktiviteter och god mat ger hilsa och vilbefinnande

Moijligheterna till aktiviteter pa dldreboendena behover stirkas. Aktiviteter motverkar ensamhet
och depression och stirker hilsa och vilbefinnande. Vi efterlyser enkla vardagsaktiviteter som
den ordinarie personalen kan sta f6r. Darfor vill vi uppdra at alla enheter att i samverkan mellan
personal och boende uppritta en plan for detta.

En viktig komponent f6r dldres hilsa och vilbefinnande ér att de far i sig tillricklig och
niringsriktig mat. I Livsmedelsverket kostrad betonas sirskilt att de med nedsatt aptit dels
behéver dta oftare och fa mer energi- och proteinrik mat. Maltidssituationen i sig paverkar ocksa
aptiten.

En god kost stirker fysiken, férebygger fall, infektioner, trycksar och psykiska besvir.
Undernidring bland aldre ér ett stort problem. Ett steg pa vigen dr att motverka detta ar att ge de
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ildre pa boendena méjlighet att vilja mellan olika ritter. Dirfor foreslar vi att det pa vardagar ater
serveras tva olika ritter.

Av olika anledningar blir matsvinnet pa dldreboendena ofta stort. Det slings bland annat stora
mingder ris och potatis. Vi ger Aldrenimnden 1 uppdrag att se Over matsituationen pa
dldreboendena for en battre portionsanpassning.

Fler bekanta ansikten i hemtjinsten

Aven om undersékningar visar att de dldre ir néjda med omsorgen finns tskilligt mer att géra
for att forbittra kvaliteten. Kommunen har ett mal att den som far hemtjanst inte ska behéva
mota fler dn 12 olika personer under en tvaveckorsperiod. Efter att ha gatt at rétt hall 6kar nu
istallet antal personer. 16 olika personer 1 snitt per tvaveckorsperiod far den dldre mota.

Vinsterpartiet har i tidigare motioner gett férslag pa hur hemtjdnsten kan organiseras for att fa
mer kontinuitet och mindre minutstyrda uppdrag. Vi framhirdar i detta och ger Aldrenimnden i
uppdrag att se 6ver hemtjanstorganisationen i syfte att 6ka kontinuiteten, det vill siga firre olika
personer i hemmet.

Ritt hjidlpmedel forenklar det dagliga livet

Hjalpmedel av olika slag ar oerhort viktiga for att kompensera for forluster av olika funktioner,
tor att forflytta sig och for att ge 6kad sjilvstindighet. Manga hjilpmedel dr ocksa avgbrande f6r
en god arbetsmilj6. Pa grund av en allt tidigare utskrivning fran slutenvarden har kommunens
ansvar for sjukvard i hemmet 6kat och dirmed behov av hjilpmedel. Dirfor foreslar vi en
resursforstirkning pa fem miljoner.

Manga hjilpmedel som underlittar det dagliga livets aktiviteter, som att dta och skota sin hygien,
far numera den enskilde sjalv inforskaffa. Forutsittningen 4r att man vet att de finns och var de
kan képas - och att man har rid med dem. Aldrenimnden far i uppdrag att férmedla information
om detta.

Samtal infor doden

Mycket av den palliativa varden bedrivs pa dldreboendena och skéts av den ordinarie personalen.
Vanligtvis blir det nédvindigt att ha ett samtal med anhdriga £6r att informera om liget och
efterhora anhorigas 6nskemal. Man maste ocksa kunna tala med den édldre och moéta dennes
reaktioner infér doden. Den personal som kinner sig osiker infér de hir uppgifterna maste
erbjudas utbildning. Vi vill uppdra 4t Aldrenimnden att anordna sidan utbildning och erbjuda
den till all personal som sa Onskar.

Vi foreslir:

Varje enhet pa sirskilda boenden ska i samverkan mellan personal och boende
uppritta en plan for vardagsaktiviteter.

Aldrenimnden tillfors tva miljoner arligen for att kunna servera tva ritter pa
dldreboendena pa vardagar.

Aldrenimnden ges i uppgift att se 6ver matsvinnet som uppstar i samband med
bristande portionsanpassning.
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Aldrenimnden ges i uppdrag att se éver hemtjinstorganisationen i syfte att ka
kontinuiteten 1 hemtjanstinsatserna.

Sjuk- och hilsovarden tillfér fem miljoner kronor f6r mer hjilpmedel.

Aldrenimnden och socialnimnden ges i uppdrag att sikra att alla ber6rda far
information om och tillgang till de hjdlpmedel som behovs for att underlitta det
dagliga livets aktiviteter (ADL) och som numera finns i den kategori som bekostas
av den enskilde, sa kallad egenvard.

Aldrenimnden ges i uppdrag att erbjuda utbildning i ”samtal infér déden” till den
personal som vill ha sadan.
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Undertecknads forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmiktige

1. Verksamhets- och investeringsplan 2021-2023 samt arsbudget f6r 2021
enligt bilagd handling.

- Resultatplan, finansieringsplan och balansplan f6r 2021-2023 med
arsbudget for 2021 faststills enligt kommunstyrelsens forslag.

- Verksamhetsplan f6r 2021-2023 med arsbudget f6r 2021 faststalls
enligt kommunstyrelsens forslag.

- Investeringsplan f6r 2021-2025 med drsbudget f6r 2021 faststills
enligt kommunstyrelsens forslag.

- Resultatplaner, finansieringsplaner och investeringsplaner for tekniska
affirsverksamheter 2021-2023 med drsbudget for 2021
faststills enligt kommunstyrelsens forslag.

- Exploateringsplan f6r 2021-2023 med arsbudget for 2021 faststills
enligt kommunstyrelsens forslag.

- Kommunstyrelsen har under ar 2021 ritt att 6ka kommunens laneskuld
till maximalt 800 miljoner kronor.

- Kommunstyrelsen ges foljande uppdrag:
Centralt budgeterat anslag f6r personalkostnader ombudgeteras till
nimnderna efter avtalade férindringar av l6nenivaer.

2. Kommunens skattesats

- Kommunens skattesats £6r ar 2021 faststills till 21,64 % av
skatteunderlaget, vilket innebér oférindrad skatt.

3. Mal f6r god ekonomisk hushéllning

- Finansiella mal och mal {6r verksamheten i syfte att uppna god
hushallning faststalls enligt forslag till verksamhets- och
investeringsplan.

4. Taxor och avgifter

- Taxor for parkering och avgift for felparkeringsférseelser forandras
enligt tekniska nimndens férslag 2020-06-19 § 99. Férindrade taxor
tillimpas fran och med 2021-01-01.

- Forbrukningstaxa for vatten och avlopp 2021 hojs med i genomsnitt
5,9 procent enligt tekniska nimndens forslag 2020-06-16 § 99. Den
nya taxan borjar gilla fran och med 2021-01-01.

- Forindrad taxa inom bygglov f6r férhandsbesked, tillbyggnad, skyltar,
samt anmalningspliktiga atgarder faststills enligt stadsbyggnadsnimndens
torslag 2020-06-11 § 253 att gilla frin och med 2021-01-01.

- Forindrad taxa inom bygglov f6r master, torn och vindkraftverk
faststills enligt stadsbyggnadsnamndens forslag 2020-06-11 § 253 att
gilla fran och med 2021-01-01.
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5. Ovriga beslut och sirskilda uppdrag i anslutning till beslut om
verksamhets- och investeringsplan

- Kommunstyrelsen ges i uppdrag att avveckla flygplatsverksamheten vid Jonkopings
flygplats och avveckla bolaget Jonk&ping Airport AB. Flygplatsomradet kan dérefter
planligeas som industrimark.

- Personalutskottet ges i uppdrag att ta fram en enhetlig policy f6r arbetsklider f6r
kommunens anstillda.

- Personalutskottet ges i uppdrag att ta fram en enhetlig policy for friskvard for
kommunens anstillda.

- Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden far i uppdrag att hitta personer som kan
ombesorja den digitala assistans som behdvs pa dldreboendena.

- Uppdrag ges till samtliga nimnder att undersoka mojligheterna att anstilla personer som
lyder under den sa kallade gymnasielagen och som nu har en firdig yrkesutbildning frin
gymnasiet.

- Kommunstyrelsen ges i uppdrag att omedelbart dteruppta arbetet med kommunens
koldioxidbudget.

- Stadsbyggnadsnimnden ges i uppdrag att ur ett trafiksikerhetsperspektiv utreda var
behov av gang- och cykelvigar utmed hart trafikerade linsvigar dr som storst och
darefter bearbeta Trafikverket och Regionen for att genomféra utbyggnaden.

- Tekniska nimnden ges i uppdrag att uttka investeringarna i energieffektivisering och
solceller i det kommunala fastighetsbestindet.

- Tekniska nimnden ges i uppdrag att i all nybyggnation prioritera byggande i tr,
solpaneler och hus med ldg energiférbrukning.

- Stadsbyggnadsnimnden ges i uppdrag att i planeringsarbetet verka for battre mojligheter
till stadsodling samt att beakta behovet av trid och gronska ur ett

klimatanpassningsperspektiv.

- Barn- och utbildningsnimnden ges i uppdrag att utarbeta en kulturgaranti i enlighet
med det som priglar Kulturgarantin i Simrishamn.

- Barn- och utbildningsnimnden ges i uppdrag att utarbeta en modell f6r likvirdighet
rérande mojligheter f6r grundskolans elever i samtliga kommundelar att ta del av utbudet
av kultur och vetenskap.

- Mellanpositionen gymnasiechef avskaffas.

- Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden ges i uppdrag att via AMA st6dja elever inte
bara pa sprakintroduktionsprogrammet utan dven elever pa 6vriga introduktionsprogram.
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- Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden ges i uppdrag att utveckla samverkan mellan
AMA och skolan sa att gymnasieelever med sannolikt behov av stéd och matchning har
sin arbetsformaga firdigutredd nir de limnar skolan.

- Varje enhet pa sirskilda boenden ska i samverkan mellan personal och boende uppritta
en plan for vardagsaktiviteter.

- Aldrenimnden ges 1 uppgift att se Over matsvinnet som uppstar i samband med bristande
portionsanpassning.

- Aldrenimnden ges i uppdrag att se 6ver hemtjinstorganisationen i syfte att Ska
kontinuiteten 1 hemtjanstinsatserna.

- Aldrenimnden och socialnimnden ges i uppdrag att sikra att alla berérda far information
om och tillgang till de hjalpmedel som behdvs f6r att underlitta det dagliga livets
aktiviteter (ADL) och som numera finns i den kategori som bekostas av den enskilde, sd

kallad egenvard.

- Aldrenimnden ges 1 uppdrag att erbjuda utbildning i ”samtal inf6r déden” till den
personal som vill ha sadan.

- Nimnderna ges 1 uppdrag att beakta vad som 1 6vrigt framgar av vart budgetforslag.

For Vinsterpartiets kommunfullméktigegrupp

Jerry Hansson

Bilaga
VIP 2021-2023 med budget f6r 2021 Vinsterpartiets forslag
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Resultatplan 2021-2023

mnkr

Verksamhetens intdkter
Verkzamhetens kostnader
Oppositionens firslag pé firéndring V
Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnad

Skatteintdkter

Generella statzbidrag, fastighetzavgift cch kommunalekon. utj.

Verksamhetens resultat

Finansiella intdkter
Finansiella kostnader
Arets resultat

Resultatniva

Balansplan 2021-2023

minkr

Tillgangar

Materiella anliggningstilgdngar
Finansiella anldggningstilgangar
Summa Anliggningstillgangar
Bidrag till infrazstrukturen
Omséttningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR

Eget kapital, avsattningar och skulder

Eget kapital

Avsdttningar fir pensicner

Andra avsattningar

Skulder

SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Panter och ansvarsforbindelser
Ansvarzforbindelze pensioner intjinade innan 1992
Borgensforbindelser

Soliditet exkl vidareutlaning kapitalmarknadsprogram

Finansieringsplan 2021-2023

mnkr

Investeringar

Mettainvesteringar

Oppositionens firslag pé foréndring V
Genomférandegraden beddms till 70 3

Summa investeringar

Finansierings av investeringar

Budgeterat rezultat

Luskrivhingar

Férsiliningar av anldganingstillgangar ach exploatering

Summa finansering

Nyupptagna lan

Total laneskuld

Boksiut 2019 Budget 2020

2238 3230
5502 10985
71 -415
7735 -8 150
8715 8935
1245 1327
225 112
92 148
-40 -42
7 216
3,50 2,6%

Bokslut 2019  Budget 2020

7814 2 301
3641 3641
11 455 11 942
0 0
889 808
12 344 12 750
4772 5043
532 552
144 144
5896 7 001
12 344 12 750
2634 2783
5953

53,1% 54,6%

Budget 2021

1488

8

449

1047

123

445

115

684

363

633

16

Budget 2021
3324
11295

18

445

5435

6935
1556

"7
-50
123

1,4%

Budget 2021

So07
3 641
12 648
]

734

13 382

5 351
532
144

7315

13 382

2457

Plan 2022

1544
18
-4
1093

175
485
115
75

38
951

Plan 2022
3 381

11 473
20

485
5597

7185
1524
112

118
-58
175

2,00

Plan 2022

8575
3641
13 216
0

629
13 845

5841
532
144

7528

13 845

2386

53,8%

Plan 2023

12561
18
-384
895

217
337
115
869

26
a77

Plan 2023
3472

-11 885
-9

-537

-8 759

7472
1452
165

121
59
217

2,4%

Plan 2023

5893
3641
13 534
0

633
14 167

5933
532
144

7558

14 167

2308

54,8%



V farandringar jAmfért med Koalitionens i Jonkdpings férslag

mnkr Budget 2021 Plan 2022 Plan 2023
Kommunédvergripande

Utdelning bolagen 0,0 -10,0 -20.0
Summa 0,0 10,0 20,0
Kommunstyrelsen

Antirasistiskt arbete 1.0 1.0 1.0
Digital assistans 0,3 0,3 0,3
Barn och ungdom farebyggande arbete -1.5 -3.0 -3.0
Summa 0,2 1,7 A,7

Barn- och utbildningsndmnden

Minskad effektivisering elevbidrag grundskola 7.0 17.0 16.0
Atertagen effektivisering Upptech 02 04 0.8
Skolsocionomer 1.5 3.0 3.0
Minskad effektivisering kostorganisationen 1.0 20 20
Familjebehandlare hos resursenheter aterinfirs 1.9 1.9 1.9
Summa 11,6 24,3 23,7

Uthildning- och arbetsmarknadsnamnden

Minskad effektivisering elevbidrag gymnasieskola 2.0 50 5.0
Avskaffa gymnasiechefer -2.,0 -4.0 -4.0
Summa 0,0 1,0 1,0
Aldrenamnden

Aterinfdr tva rétter pa vardagar 2,0 2,0 2,0
Minskat matsvinn 0.5 0.7 0.7
Hjalpmedel 5.0 5.0 5.0
Summa 6,5 6,3 6,3
Total paverkan arets resultat 17.9 19,9 9,3

V faréndringar 1 investeringsbudgeten jamfirt med Koalitionens i Jonkdpings farslag

kod Namnd Budget Plan Plan Plan Plan
Verksamhet/projekt. tkr 2021 2022 2023 2024 2025
Nimnd
Verkzamhet
3959 3ang- och cykelvigsombyggnad -24 000  -24000 -24000 -24000 -24000
3958 Gang- och cykelvigsombyaanad 25000 30000 30000 30000 30000
Niamnd
Verksamhet
Kf niva Energikonvertering/Energieffektivisering/Solceller -13300 13300 13300 13300 -13300
Kf niva Energikonvertering/Energieffektivisering/Solceller 20000 25000 25000 25000 25000
Summa farandringar per projekt 7700 17 700 17 700 17 700 17 700
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